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1-OZET

1.1- Ozet

10 Mart 2020 tarihli ve 30845 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak Kayseri Universitesi Gida Calismalari Uygulama ve Arastirma merkezi yoénetmeligi ile
kurulmustur (EK- 1 KAYGIDA Y&netmeligi). Merkezimiz su an yeni yapilan Safiye Cikrikgioglu Gida Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi binasinda hizmet
vermektedir. Merkezimize ait akademik ve idari kadro bulunmadigindan birim personel ihtiyaglar Merkezimiz Y&netmeliginin 15. Maddesine gére 2547 sayili
Kanun’'un 13 tincl maddesi uyarinca Rektér tarafindan géreMendirilen personel tarafindan karsilanmaktadir. Birimimiz binyesinde 1 Merkez Mudurti, 1 Merkez
Mudir Yardmeisi ve 5 akademik personel olmak Uzere toplam 7 kisi gérev yapmaktadir. Ayni zamanda Birimimiz blinyesinde géreMendirilmis 14 idari personel
bulunmaktadir. Merkezimizde st Urlinleri isleme Unitesinde ¢ig sut, kalitesinin belirenmesi amaciyla gerekli analizleri yapildiktan sonra 6n islemler bdlimiinde
bulunan pastdrizatér Unitesinde, 6nce islenecegi Urtine gore farkli 1sil islemlere tabi tutulur. Daha sonra kapali sistemde borularla ilgili stt Grinleri bdlimiine
gonderilir. Sut Urlinleri Unitesinde beyaz ve salamura peynir Uretim bdlimdi, kasar ve ¢egil peyniri Gretim b&lum, tereyadi Uretim bélimu, dondurma Gretim b&lumda,
pastorize st Gretim bolimi ve yogurt Uretim bolimi bulunmaktadir. Bunlarin yaninda sit Unitesinde 2 adet soduk hava deposu, 1 adet inkiibasyon odasi ve 3 adet
depo bulunmaktadir. Merkezimiz de glinlik ortalama 2 ton sit islenerek cesitli stt Urlininin dretimi gergeklestirilmektedir. Laboratuvar bolimizde hammadde ve
Urlinlerimizin fizikokimyasal ve mikrobiyolojik analizleri rutin olarak yapilimaktadir. Faaliyet planlarmiz arasinda laboratuvar kosullarinin daha da iyilestirilerek diger
kamu kurumlari ve 6zel sektdre bu alanda da hizmet vermek yer almaktadir. Merkezimiz biinyesinde 5 adet Uriin sunum ve satis merkezi aktif olarak hizmet
vermektedir. Kayseri Universitesi Gida Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi’nde bu Uretim faaliyetlerinin yaninda, Safiye Cikrikgioglu Meslek Y iksekokulu
Gida teknolgjisi programi 6grencilerinin uygulama ve laboratuvar dersleri de halihazirda merkez biinyesinde yurttiimektedir. Merkezimiz bunyesinde bulunan tretim
balimlerinde gerek kendi 6grencilerimize gerekse de diger niversitelerden gelen égrencilere staj ve uygulama yapma olanagi da sunulacaktir. Kayseri Universitesi
Gida Galismalart Uygulama ve Arastirma merkezi biinyesinde hem deviet hem de 6zel sektdr calisanlarina yonelik teorik ve uygulamali olarak cesitli egitim ve
seminerler diizenlenecektir
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2.1- lletisim Bilgileri

10 Mart 2020 tarihli ve 30845 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak Kayseri Universitesi Gida Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi faaliyete baslamistir.
Merkezimiz biinyesinde daha modem e hijyenik Uretim yapmak amaciyla Kayseri'li hayirsever is adamlar Mustafa, Mehmet ve Hasan Cikrikgiodlu kardeslerin
anneleri merhum Safiye Cikrikgiodlu adina yaptirdiklari yeni binamiza 15 Subat 2021 yilinda tagindik. Gida Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde
cesitli gida Grinlerinin Gretimi ve analizleri gerceklestiriimektedir. Kayseri Universitesi Gida Calismalan Uygulama ve Arastirma Merkezimiz; 1150 m2 kapali alanda
2 kat Uzerine inga edilen binamizda 4 farkh Gretim bélimu, 1 adet laboratuvar ve 4 adet idari biro bulunmaktadir. Bunlara ek olarak Uretim ve satis uygulama
balimlerinde toplam 14 idari personel galismaktadir. Yénetim ve Uretim Gnitelerinden sorumlu alaninda uzman 7 akademik personel gérev yapmaktadir. Uretilen
Uriinlerin satimasi icin Merkezimiz biinyesinde 5 adet Uriin sunum ve satis merkezi aktif olarak hizmet vermektedir. Kayseri Universitesi Gida Calismalari Uygulama
ve Arastirma Merkezi’'nde bu Uretim faaliyetlerinin yaninda, Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiksekokulu Gida teknolgjisi programi 6grencilerinin uygulama ve laboratuvar
dersleri de halihazirda merkez blnyesinde yUrittilmektedir. Merkezimiz biinyesinde bulunan Uretim bdlimlerinde gerek kendi 6grencilerimize gerekse de diger
universitelerden gelen égrencilere staj ve uygulama yapma olanagi da sunulacaktir. Kayseri Universitesi Gida Calismalari Uygulama ve Arastirma merkezi
biinyesinde hem devet hem de 6zel sektér calisanlarina yonelik teorik ve uygulamali olarak gesitli egitim ve seminerler diizenlenecektir. Kayseri Universitesi Gida
Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak, gerek Uretim alaninda gerekse egitim alaninda ki faaliyetlerimizle énce bélgeye, sonra ulusal anlamda
ekonomiye katki sadlayacak yenilikler ve arastirmalarin gergeklestirilecegi bir merkez olmak en biiyik hedefimizdir.

2.2- Tarihsel Geligimi

10 Mart 2020 tarihli ve 30845 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak Kayseri Universitesi Gida Galismalar Uygulama ve Arastirma merkezi yonetmeligi ile
kurulmustur (EK- 1 KAYGIDA Yonetmeligi). Merkezimiz su an yeni yapilan Safiye Cikrikgioglu Gida Calismalarn Uygulama ve Arastirma Merkezi binasinda hizmet
vermektedir. Merkezimize ait akademik ve idari kadro bulunmadidindan birim personel ihtiyaglan Merkezimiz Y&netmeliginin 15. Maddesine gére 2547 sayili
Kanun'un 13 Unct maddesi uyarinca Rektor tarafindan gérevendirilen personel tarafindan karsilanmaktadir. Birimimiz bunyesinde 1 Merkez Muduri, 1 Merkez



Mudir Yardmeisi ve 5 akademik personel olmak Uzere toplam 6 kisi gérev yapmaktadir. Ayni zamanda Birimimiz biinyesinde géreMendirilmis 13 idari personel
bulunmaktadir. Merkezimizde st Urlinleri igleme Unitesinde ¢ig sut, kalitesinin belirenmesi amaciyla gerekli analizleri yapildiktan sonra 6n iglemler bdlimiinde
bulunan pastérizatér Unitesinde, dnce islenecegi Urline gore farkli 1sil islemlere tabi tutulur. Daha sonra kapali sistemde borularla ilgili stt Grinleri bolimine
gonderilir. SUt Urlinleri Unitesinde beyaz ve salamura peynir Uretim bdlimdi, kasar ve ¢egil peyniri Gretim b&lima, tereyadi Uretim bdlimd, dondurma retim balimda,
pastorize sut Uretim bolimi ve yogurt dretim bolimi bulunmaktadir. Bunlarin yaninda sit Unitesinde 2 adet soduk hava deposu, 1 adet inkiibasyon odasi ve 3 adet
depo bulunmaktadir. Merkezimiz de ginltk ortalama 2 ton st islenerek cesitli st Grintnin Uretimi gergeklestiriimektedir. Laboratuvar bolimiizde hammadde ve
Urlinlerimizin fizikokimyasal ve mikrobiyolojik analizleri rutin olarak yapilmaktadir. Faaliyet planlarmiz arasinda laboratuvar kosullarinin daha da iyilestirilerek diger
kamu kurumlari ve 6zel sektdre bu alanda da hizmet vermek yer almaktadir. Merkezimiz biinyesinde 5 adet Uriin sunum ve satis merkezi aktif olarak hizmet
vermektedir. Kayseri Universitesi Gida Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde bu Uretim faaliyetlerinin yaninda, Safiye Cikrikgiodlu Meslek Yiiksekokulu
Gida teknolgjisi programi 6grencilerinin uygulama ve laboratuvar dersleri de halihazirda merkez biinyesinde yurttiimektedir. Merkezimiz biinyesinde bulunan Uretim
béltimlerinde gerek kendi égrencilerimize gerekse de diger Universitelerden gelen égrencilere staj ve uygulama yapma olana@ da sunulacaktir. Kayseri Universitesi
Gida Calismalar Uygulama ve Arastirma merkezi biinyesinde hem devet hem de ¢zel sektér calisanlarina yonelik teorik ve uygulamali olarak gesitli egitim ve
seminerler diizenlenecektir.

2.3~ Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri Misyonumuz;

1) Kaliteli ve glvenilir gida yontemlerini esas alarak katkisiz, dogal Uriinler arz etmek.

2) Yetistirdigi yenilikci, girisimci, genc ve dinamik gida teknikerleri ile uzman akademik kadrosunun Uretim ve arastirma projeleriyle gida bilimine katkida bulunmak
3) Basta dinyanin ve tlkemizin minimal ¢apta Kayseri'nin ihtiyaci olan organik ve saglikl gida Urlinlerine erisebilifigi saglamak.

4) Gida sektorinin 6ncelikli konularini kapsayan uygulamalar ile arastirma-gelistirme (ar-ge) ve Uretim-gelistirme (Urge) projelerini yiriterek gida endistrisine Urlin
ve slireg gelistirme konularinda destek vermek, bu yolla Turkiye'nin gida endustrisinin rekabet gliciini artirmaya destek olmak.

5) Gida ile ilgili insan saghgini ilgilendiren konularda arastirma yapmak, bilgi Gretmek, veri tabanlar olusturmak, bilgilendirici toplantilar diizenlemek, yayinlar
yapmak e yarigmalar diizenleyerek éduller vermek

6) Kamuoyunu gida tiketimi konusunda aydinlatmak amaciyla ulusal ve uluslararasi nitelikteki panel, konferans, sempozyum ve kongre gibi toplantilar diizenlemek,
yerel, ulusal ve uluslararasi basil, gérsel e isitsel medya organlarinda kamuoyunu aydinlatici programlar diizenlemek

Vizyonumuz;

1) Turkiye'yi bdlgesinde lider, diinyada ise etkin bir aktor haline getirmek; uluslararasi boyutta rekabetci bir Ar-Ge sistemi olusturmak.

2) Kayseri'den bagslayarak; blyuyup, gelisen bir merkez olarak Turkiye'nin ve diinyanin en ¢ok arastiran ve Ureten bir merkezi haline gelmek.

3) Donanimli laboratuvarianmizda yapilan arastirmalaria yeniliklere ncti olmak.

4) Kamu ve &6zel sektdr kurum ve kuruluslari ile etkin isbirigi yaparak Turkiye'nin gida Gretimi alanindaki politikalarinin belirenmesine katkilar saglamak.

5) Uluslararasi ticarette, Turkiye'nin yer aldigi ve iddiali oldugu gidalara yonelik veri tabanlari olusturmak ve yasanmasi olasi sorunlara acil ¢ézUm onerileri sunmak,
sektor temsilcileri ile isbirigi halinde arastirma ve gelistirme projeleri gerceklestirmek.

Degerlerimiz; * Bilimsellik * Adillik « Yenilikgilik « Uretkenlik « Etik degerlere baglilk * Seffaflik  Katilimcilik « Paylasimeilik » Gelisime aciklik « Cewreye duyarlilk

Hedefimiz; Kayseri Universitesi Gida Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak, gerek Uretim alaninda gerekse egitim alaninda ki faaliyetlerimizle énce
bdlgeye, sonra ulusal anlamda ekonomiye katki sadlayacak yenilikler ve aragtirmalarin gerceklestirilecedi bir merkez olmak en biyik hedefimizdir.

3 - A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

3.1- A1. Liderlik ve Kalite

3.1- A1. Liderlik ve Kalite Merkez Kalite Komisyonumuz,

Mudurimiiz Dr. Ogr. Uyesi Elif DEMIRAL ve Midiir Yardimeimiz Og. Gor. Dr. Murat KAYA' dan olusmaktadir. Komisyonumuz 2023 Yili Birim ic Degerlendimme
Raporunun hazirlanmasi gérevini yerine getirecektir.

3.2- A.2. Misyon e Stratejik Amaclar

Misyonumuz;

1) Kaliteli ve glvenilir gida yontemlerini esas alarak katkisiz, dogal Uriinler arz etmek.

2) Yetistirdigi yenilikgi, girisimci, gen¢ ve dinamik gida teknikerleri ile uzman akademik kadrosunun Uretim ve arastirma projeleriyle gida bilimine katkida bulunmak
3) Basta dinyanin ve tlkemizin minimal ¢apta Kayseri'nin ihtiyaci olan organik ve saglikl gida Urlinlerine erisebilifigi saglamak.

4) Gida sektortinuin éncelikli konularini kapsayan uygulamalar ile arastirma-gelistirme (ar-ge) ve Uretim-gelistirme (lirge) projelerini yiriterek gida endistrisine Urlin
ve slrreg gelistirme konularinda destek vermek, bu yolla Turkiye'nin gida endustrisinin rekabet gliciini artirmaya destek olmak.

5) Gida ile ilgili insan sagligini ilgilendiren konularda arastirma yapmak, bilgi tretmek, veri tabanlar olusturmak, bilgilendirici toplantilar diizenlemek, yayinlar
yapmak e yarigmalar diizenleyerek éduller vermek



6) Kamuoyunu gida tiketimi konusunda aydinlatmak amaciyla ulusal ve uluslararasi nitelikteki panel, konferans, sempozyum ve kongre gibi toplantilar diizenlemek,
yerel, ulusal ve uluslararasi basil, gérsel e isitsel medya organlarinda kamuoyunu aydinlatici programlar diizenlemek

Vizyonumuz;

1) Turkiye'yi bélgesinde lider, diinyada ise etkin bir aktor haline getirmek; uluslararasi boyutta rekabetci bir Ar-Ge sistemi olusturmak.

2) Kayseri’den baslayarak; buyuyup, gelisen bir merkez olarak Turkiye’nin ve diinyanin en ¢ok arastiran ve Ureten bir merkezi haline gelmek.

3) Donanimli laboratuvarlarimizda yapilan arastirmalaria yeniliklere 6ncti olmak.

4) Kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluglar ile etkin isbirligi yaparak Turkiye'nin gida tretimi alanindaki politikalarinin belirenmesine katkilar saglamak.

5) Uluslararasi ticarette, Turkiye'nin yer aldigi ve iddiali oldudu gidalara yonelik veri tabanlari olusturmak ve yasanmasi olasi sorunlara acil ¢ézUm o6nerileri sunmak,
sektdr temsilcileri ile igbirligi halinde arastirma ve gelistirme projeleri gergeklestirmek.

3.3- A.3. Yonetim Sistemleri

Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 Uncli maddesine gére Mudurlin énerisi Uizerine Rektér tarafindan gérevendirilen
personel tarafindan karsilanir. Tasinir ve tasinmaz islemleri ise ilgili mevzuat geregince yapiimakta olup bunlarin yénetimi Tasinir Kayit Yonetim Sistemi (TKYS) ve
Kamu Harcama ve Muhasebat Bilisim Sistemi (KBS) tizerinden gerceklestirilmektedir.

3.4- A.4. Paydas Katilimi

Merkezimizin i¢ ve dis paydaslarinin secimi Yénetim Kurulu tarafindan belirenmektedir. Merkezimiz i¢ paydas olarak Kayseri Universitesi égrencilerini beliderken,
Dis paydaslar olarak Organize Sanayi Bélgesindeki Gida Tesisleri, Belediyeler, Tarm ve Orman il ve lige Mudiriikleri, Oran Kalkinma Ajansi olarak siralayabiliriz.

3.5- A.5. Uluslararasilasma

Birimimizde bir uluslararasilagsma politikasi hentiz bulunmamaktadir. Bununla ilgili galismalar yapiimakta olup en kisa zamanda olusturulacaktir.

3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2. Misyon e Stratejik Amaglar

Misyonumuz;

1) Kaliteli ve glivenilir gida yéntemlerini esas alarak katkisiz, dogal Urlinler arz etmek.

2) Yetistirdigi yenilikgi, girisimci, geng ve dinamik gida teknikerleri ile uzman akademik kadrosunun Uretim ve arastirma projeleriyle gida bilimine katkida bulunmak
3) Basta dinyanin ve tlkemizin minimal ¢apta Kayseri'nin ihtiyaci olan organik ve saglikli gida Uriinlerine erigebilifigi saglamak.

4) Gida sektorinin oncelikli konularini kapsayan uygulamalar ile arastirma-gelistirme (ar-ge) ve Uretim-gelistirme (Urge) projelerini yiriterek gida endistrisine Urliin
e sureg gelistirme konularinda destek vermek, bu yolla Turkiye’'nin gida endistrisinin rekabet gliciini artirmaya destek olmak.

5) Gida ile ilgili insan saghgini ilgilendiren konularda arastirma yapmak, bilgi Uretmek, veri tabanlar olusturmak, bilgilendirici toplantilar dizenlemek, yayinlar
yapmak ve yarismalar diizenleyerek duller vermek

6) Kamuoyunu gida tiketimi konusunda aydinlatmak amaciyla ulusal ve uluslararasi nitelikteki panel, konferans, sempozyum ve kongre gibi toplantilar diizenlemek,
yerel, ulusal ve uluslararasi basil, gérsel e isitsel medya organlarinda kamuoyunu aydinlatici programlar diizenlemek

Vizyonumuz;

1) Turkiye'yi bolgesinde lider, diinyada ise etkin bir aktor haline getirmek; uluslararasi boyutta rekabetci bir Ar-Ge sistemi olusturmak.

2) Kayseri’den baslayarak; buyuyup, gelisen bir merkez olarak Turkiye’nin ve diinyanin en ¢ok arastiran ve Ureten bir merkezi haline gelmek.

3) Donanimli laboratuvarlarimizda yapilan arastirmalaria yeniliklere 6ncti olmak.

4) Kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluglar ile etkin isbirligi yaparak Turkiye'nin gida tretimi alanindaki politikalarinin belirenmesine katkilar saglamak.

5) Uluslararasi ticarette, Turkiye'nin yer aldigi ve iddiali oldugu gidalara yonelik veri tabanlari olusturmak ve yasanmasi olasi sorunlara acil ¢ézim oOnerileri sunmak,
sektdr temsilcileri ile ishirligi halinde arastirma ve gelistirme projeleri gergeklestirmek.

3.3- A.3. Yonetim Sistemleri

A.3. Yonetim Sistemleri

Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 Gincli maddesine gére Muduriin 6nerisi (izerine Rektor tarafindan gérevendirilen
personel tarafindan karsilanir. Tasinir ve taginmaz islemleri ise ilgili mevzuat geregince yapilmakta olup bunlarin yénetimi Tasinir Kayit Yonetim Sistemi (TKYS) ve
Kamu Harcama ve Muhasebat Bilisim Sistemi (KBS) Uizerinden gercgeklestiriimektedir.

3.4- A4. Paydas Katilimi

A.4. Paydas Katilimi



Merkezimizin i¢ ve dig paydaslarinin secimi Yénetim Kurulu tarafindan belirenmektedir. Merkezimiz i¢ paydas olarak Kayseri Universitesi égrencilerini belirerken,
Dis paydaglar olarak Organize Sanayi Bélgesindeki Gida Tesisleri, Belediyeler, Tarim ve Orman il ve lice Mudurlikleri, Oran Kalkinma Ajansi VE STK'ar olarak
siralayabiliriz.

3.5- A.5. Uluslararasilasma

A.5. Uluslararasilagsma

Birimimizde bir uluslararasilagsma politikasi hentiz bulunmamaktadir. Bununla ilgili galismalar yapiimakta olup en kisa zamanda olusturulacaktir.
4 - B. EGITIM VE OGRETIM

4.1- B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1. Program Tasarimi, Dederlendirmesi ve Giincellenmesi

Kayseri Universitesi Gida Calismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde bir program bulunmamaktadir. Merkezimiz biinyesinde sanayi, 6zel sektér ve
kamu kurumlarindan gelecek talepler de dikkate alinarak egitimler planlanmaktadir. Safiye Cikrikgiodlu Meslek Yiksekokulu Gida teknolgjisi programi égrencilerinin
uygulama ve laboratuvar dersleri de halihazirda merkez biinyesinde yuritilimektedir. Merkezimiz blnyesinde bulunan Gretim bélimlerinde gerek kendi
Ogrencilerimize gerekse de diger Universitelerden gelen dgrencilere staj ve uygulama yapma olanagi da sunulacaktir.

4.2- B.2. Programlarin Y tritilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2. Programlarin Yuritiimesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Merkezimiz biinyesinde Safiye Cikrikgiodlu Meslek Yiuksekokulu Gida teknolgjisi programi égrencilerinin uygulama ve laboratuvar dersleri halihazirda merkez
blinyesinde yurutilmektedir. Merkezimiz biinyesinde bulunan tretim bélimlerinde gerek kendi édrencilerimize gerekse de diger Universitelerden gelen 6grencilere
staj ve uygulama yapma olanagi da sunulmaktadir. Merkezimizde Gida Teknolojisi bolimi 6égrencileri birebir uygulamali egitim alarak Griintin hammaddeden
satisina kadar tim asamalarini detaylica 6grenmektedirler.

4.3- B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri

Merkezimiz Laboratuvariarinda hammadde ve Urlinlerimizin fizikokimyasal ve mikrobiyolojik analizleri rutin olarak yapiimaktadir. Faaliyet planlarmiz arasinda
laboratuvar kosullarinin daha da iyilestirilerek diger kamu kurumlari ve 6zel sektére bu alanda da hizmet vermek yer almaktadir. Ayni zamanda farkli Uretim Uniteleri
ile 6grenciler derslerin uygulamalarini uzmanlardan égrenmektedirler

4.4- B.4. Ogretim Kadrosu

B.4. Ogretim Kadrosu

Merkezimizin akademik kadrosu ve personel ihtiyaci Rektérlik tarafindan gérevendirmeler ile kargilanmaktadir. Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini
sUrdirmek ve 6gdretim becerilerini iyilestimek icin hem ulusal hem de uluslararasi platformlarda dizenlenen etkinliklere katilimi hem Universitemiz hem de
Merkezimiz tarafindan cesaretlendirilmektedir. Ogretim elemanlarinin bu etkinliklere katilimi Kayseri Universitesi Akademik Personel Yurtici ve Yurtdigi
GoreMendirme Yonergesi dogrultusunda saglanmaktadir.

5 - C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

5.1- C.1. Arastirma Sureclerinin Yénetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1. Arastirma Sureglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Merkezimiz 6gretim elemanlar tarafindan ylriittlecek olan arastirma projelerinin segimi, izlenmesi, sonuglandirimasi ve bunlara iligkin hizmetlerin ytrittimesi ve
sonuglarin degerlendirilmesi konularinda Kayseri Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) yetkili ve sorumludur. Merkezimizde gérevi
akademik personelin aragtirma faaliyetlerine katilimlari, proje yapmalari ve patent almalari tesvik edilmektedir. Ogretim elemanlarimizin fiziki, teknik ve mali destek
talepleri Merkezimizin biitcesinden imkanlan dahilinde karsilanmaktadir.



5.2- C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2. Aragtirma Yetkinligi, I birlikleri ve Destekler

Arastirma yetkinliginin gelistiriimesi ve iyilestirmesi icin Merkezimizde gérevi 6gretim elemanlarinin yayin, proje, patent, bildiri vs. yapmalar tesvik edilmektedir.
Ogretim elemanlarinin mesleki gelisimlerini arttirmak ve 6gretim becerilerini iyilestirmek igin cesitli kongre, sempozyum, calistay ve egitim kurslarina katiimasi igin
maddi destek verilmektedir. Universitemiz veri tabani Yiiksekogretim Bilgi Sistemi (YOKSIS) ile uyumlandirimis olup, Merkezimizde gérevi égretim elemanlarinin
yonetimsel faaliyetleri, yayinlan, atiflar, projeleri, patentleri, 6dlleri, Uyelikleri, bilimsel taninifik, mesleki ve egitim etkinlikleri izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

5.3- C.3. Arastirma Performansi

C.3. Arastirma Performansi

Merkezimin arastirma performansi yillik olarak haziranan faaliyet raporiari ile verilere dayali olarak dlgtiimekte ve niceliksel olarak degerlendiriimektedir. Arastirma
performansinin iyilestiriimesi igin 6gretim elemanlarina gerekli destekler saglanarak tesvik edilmektedir.

6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katki Sireglerinin Yénetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1. Toplumsal Katki Streglerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Gida Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezinde sit Urlinleri isleme Unitesinde ¢id sUt, kalitesinin belilenmesi amaciyla gerekli analizleri yapildiktan sonra 6n
islemler béliminde bulunan pastdrizatér Unitesinde, 6nce islenecegi Urtine gore farkli 1sil islemlere tabi tutulur. Daha sonra kapali sistemde borulara ilgili stt
Urunleri bélimune génderilir. STt Urtinleri Unitesinde beyaz ve salamura peynir Uretim bdlimd, kasar ve ¢egil peyniri Uretim bolimu, tereyadi Uretim bdlimd,
dondurma Uretim bolima, pastdrize sit Uretim bdlimu ve yogurt tretim bdlimu bulunmaktadir. Bunlarin yaninda st Unitesinde 2 adet soguk hava deposu, 1 adet
inkUbasyon odasi ve 1 adet depo bulunmaktadir. Merkezimizde giinlik ortalama 2 ton sit islenerek ¢ok farkli stt Griinlerinin retimi gergeklestirilmektedir.
Laboratuvar bélimUzde alinan gesitli cihazlar yardimiyla hammadde ve Uriinlerimizin fizikokimyasal ve mikrobiyologjik analizleri rutin olarak yapilmaktadir.
Merkezimiz binyesinde 5 adet triin sunum ve satis merkezi aktif olarak hizmet vermektedir. Satis merkezlerimiz; Kayseri Universitesi 15 Temmuz Kampisii
Merkez satis merkezi, Talas Anayurt satis merkezi, Talas BahgelieVer satis merkezi, daha énceden hizmet vermekte iken 2022 yili igerisinde Melikgazi Divendnu
satis merkezi ve Talas TOKI satis merkezi faaliyete baslamistir. Uriin Sunum ve Satis Uygulama Merkezlerimizin sayisini kisa zamanda artirarak Kayserinin
geneline hizmet vermek de faaliyet planlarimiz arasinda yer almaktadir. Merkezimizin toplumsal katki icin ayrilmis biitgesi olmamakla beraber Gida Calismalari
Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde Uretilen ve satisi yapilan Grinlerden elde edilen gelirin bir kismi gerekli gérildigu takdirde toplumsal katki faaliyetleri
icin kullanilacaktir

6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi

- D.2. Toplumsal Katki Performansi

Merkezimiz binyesinde 5 adet triin sunum ve satis merkezi aktif olarak hizmet vermektedir. Satis merkezlerimiz; Kayseri Universitesi 15 Temmuz Kampisii
Merkez satis merkezi, Talas Anayurt satis merkezi, Talas BahgelieVer satis merkezi, daha énceden hizmet vermekte iken 2022 yil igerisinde Melikgazi Divendnu
satis merkezi ve Talas TOKI satis merkezi faaliyete baslamistir. Uriin Sunum ve Satis Uygulama Merkezlerimizin sayisini kisa zamanda artirarak Kayserinin
geneline hizmet vermek de faaliyet planlarimiz arasinda yer almaktadir. Talas Belediyesi’'nin Orta Anadolu Kalkinma Ajansi ile birlikte yUrittigl Talas St Evi
Projesine Merkezimiz ortak oldu. Proje kapsaminda uygulama yeri Gida Galismalari Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nin Uretim tesisi olarak belidendi. Tesisimize
proje kapsaminda hibe edilen makinalarin kurulumu tamamlanmis ve tretimde kullanimaya baslanmistir. Yine proje kapsaminda Talas ilgesinde bulunan kirsal
mahallemizde bulunan sutlerin toplanmasi igin Ureticilere 150 It kapasiteli sogutma tanklar verilerek reticilerin stleri merkezimizde islenerek st Griinleri olarak
Talas ve Kayseri genelinde hizmete sunulmustur. Bu proje ile kdylilerin emekleri deger bulmus olup, ayni zamanda insanlarimiz organik ve givenli Urtinlere
ulagsmigtir. Ayni zamanda proje kapsaminda Talas ilgesine 6zgl olan Talas otlu ¢cémlek peyniri ve Zincidere Kuru Kaymaginin cografi isaret baswirulan Talas
belediyesi ile igbiridi icinde yapilmistir. Ayni zamanda Tarim ve Orman Bakanligrnin Kadin Ciftgiler Tarmsal Yayim Calismalarina istinaden, Kadin Girigim ve Uretim
Kooperatifi (KAGEM) tarafindan 2017 yilinda yriitiimeye baslatilan “Kadin Ciftgiler Ekolojik Egitim ve Uretim Merkezi Projesinde” Uretilen organik driinlerin, Kayseri
Universitesinin de destekledigi Sosyal Sorumluluk Projesi kapsaminda Uriin sunum ve satig uygulama merkezimizde satimasina imkan verilerek kadin
girisimcilerimiz desteklenmektedir.
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